








3) certificado del titulo de estudio requerido para la asunciéon (en copia
certificada); cabe seflalar que los titulos extranjetros deben ir acompanadas de
una traduccidn oficial y una declaracién de valor;

4) certificado de idonecidad fisica;

La certificacién mencionada en los puntos 1, 3 y 4 debe ser presentada por el
candidato dentro de los 15 dias posteriores a la solicitud. La documentacidén restante
debe presentarse antes de firmar el contrato.

La certificacion redactada en un idioma extranjero debe ir acompanada de una
traduccién en conformidad con el original v debe estar legalizada. Si la certificacidn
no se produce dentro del plazo, los ganadores pierden el derecho a la estipulacién del
contrato de trabajo.

La Paz, 23 de julio de 2019

.a Paz

LA I F-. ANUNC. N
23/07/2019.
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ANTXO 1
TERMINOS DE1 ZFEF7"NCIA

OBJETO DE ~ A\ CONTRATACION

El/la consultora/a debera “Propiciar, motivar ¢ implementar actividades destinadas al
desarrollo de habilidades y el fortalecimiento de procesos de aprendizaje, como parte
del trat ‘ento : DHulatorio de adicciones, ademas de acciones de ptevencién de
consumo de alcohol y otras drogas; en coordinaciéon con el resto del equipo
multidisciplinario del Centro de Apoyo Integral a la Familia (CAIF), en el marco de
los objetivos v resultados propuestos en el Programa AID 11303 y sus doci  :ntos
guia”.

JUSTIFICACION

El “Proyecto comunitario de prevencién y tratamiento ambulatorio para personas con
habitos disfuncionales y adictivos del alcohol y otras drogas”, se¢ enfoca en fortalecer
institucionalmente al Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba y al Ministerio
de Salud de Bolivia con la finalidad de contribuir al desarrollo de politicas publicas
que mejotren los indicadores de salud de la poblacién boliviana.

El sistema publico de salud boliviano, considerando las responsabilidades vy
competencias del nivel nacional y sub nacional, no cuenta por el momento con
dispositivos que hayan sistematizado las diferentes experiencias que se desarrollan en
la temdtica; micntras, las iniciativas del sector privado, de ONGs, esias y otros, si
bien han tenido un alto valor e intencién social, muchas no sc¢ desarrollan con
metodologias cientificas o han sido incompletas en el ciclo de atencién, peor aun, no
han compartido sus acciones con las autoridades rectoras bolivianas.

En este sentido, el proyecto a ser desarrollado tiene como objetivo general el de
contribuir en la reduccién de la demanda de drogas, legales ¢ ilegales, en Bolivia
promoviendo el desarrollo v la participacién social multisectorial, en el marco de la
Politica de Salud Familiar, Comunitaria e Intercultural, lo cual puede realizarse
alcanzando el objetivo especifico del proyecto, que pretende desarrollar y consolidar
un modelo de sub-programa comunitario de prevencién y tratamiento ambulatotio
para personas con hédbitos disfuncionales y adictivos del alcohol v otras drogas, en la
ciudad de Cochabamba, en un lapso de 18 meses.

El proyecto cuenta con componentes de promocién de la salud, prevencién del
consumo de drc s, sensibilizacién de la poblacién frente a la problemdrtica,
formacién de recurso humano, creacién de metodologias e implementacién de un
centro que ofrecerd la atencién adecuada de tratamiento ambulatorio 7 :nte a las
necesidades de las personas con problemas de consumo de alcohol y otras drogas, el
mismo que en conjunto se¢ denominard como Centro de Atencién Integral a la Familia

(C17 7).

Para su consolidacion, el desarrollo de la experiencia pretende contar con la
asistencia técnica de expertos contratados por el proyecto, pero también por parte de
funcionarios del Area de Salud Mental del Ministerio de Salud y de la Secretaria de
Desarrollo Humano del Gobierno Auténomo Municipal de Cochabamba, logrando al
final una experiencia sistematizada que proporcione al ente rector, los instrumentos
neces: >s que pe < an la emanacién de una politica publica que oriente a los
municipios a tomar acciones concretas v cientificas frente a la _ coblemdatica del
consumo de drogas legales o ilegales, su prevencién y rehabilitacion.

En este contexto, la Agencia Italiana para la Cooperacién al Desarrollo (AICS)
requiecre la  contratacién de los servicios de UN/A CONSULTOR/A
PSICOPEDAGOGO/A O CIENTISTA EN EDUCACION que sera parte del equipo
multidisciplinario del CAIF, segtin ¢l objeto de la presente contratacidn.

FUNCIONEST =  DJDNSULTOR

e FEvaluar desde el punto de vista psicopedagdgico a los usuarios del C~ 77,
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Proponet ¢ implementar estrategias de aprendizaje innovadoras acordes a la
poblacién usuaria.

Proponer, gestionar e implementar procesos educativos individuales, grupales y
con familias.

Registrar y sistematizar la informacién que deriven de los procesos
socioeducativos.

Realizar segu” "ento educativo con adolescentes y jévenes escolarizados que sc
encuentren realizando un proceso de tratamicnto ambulatorio en el CAIF.

Realizar seguimiento pedagdgico con adolescentes y jéovenes no escolarizados
que se¢ encuentren rcalizando un proceso de tratamiento ambulatorio en el

CAIF.

Proponer, impulsar ¢ implementar actividades de prevenciéon del consumo de

alcohol y otras drogas . Unidades Educativas, la comunidad en general y el
CAIF.

Proponer y participar en proccsos de capacitacién dirigidos a miembros de la
comunidad, profesores y profesionales relacionados con el CAIF.

Gestionar ¢ impulsar la firma de convenios, acuerdos y alianzas estratégicas
con redes institucionales, organizaciones sociales, universidades, instituciones
privadas y de la sociedad civil organizada e¢n teria de tratamiento vy
reintegracién de  personas con  hdbitos disfuncionales, adictivos vy
drogodependientes.

Coordinar la referencia vy contra referencia de usuarios del CAIF con otras
instituciones de la red.

Coordinar con servicios de salud, Unidades Educativas, ONG’s y otras
instancias relacionadas con el tema.

Participar en la claboracién y validacién de protocolos y manuales por tipo de
poblacién y nivel de abordaje.

Coordinar, organizar y realizar actividades de prevencién del consumo de
alcohol y otras drogas (ferias, movilizaciones y otras) en la comunidad
educativa y con la comunidad en general.

Previa coordinacién con el Coordinador del Programa AID 11303, se
supervisard el trabajo de estudiantes universitarios que realicen actividades de
trabajo dirigido o pasantias en el CAIF.

Mantener actualizada la base de datos de instituciones que ofrecen servicios
para drogodependientes y personas en situacion de calle, pablicas y privadas, a
nivel departamental.

Ortras funciones asignadas por su inmediato superior relacionadas con las
actividades del CAIF y su funcionamiento.

PRODUCTOS _3F7 R,/ T0S

El/la consultor/a debera presentar:

Informes mensuales en el marco de las funciones establecidas.

Otros informes especificos a requerimiento.

PEL.IL L CONSULTOR

Fotmaciéon académica

Licenciatura en psicopedagogia o ciencias de la educacién.
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e Sc¢ valorara  positivamente  postgrados en  psicopedagogia  clinica,
psicopedagogia educativa, drogodependencias u otros relacionados con el
puesto.

Conoc’™ ‘entos

e Expecriencia en la implementacién de procesos educativos con personas con
adicciones u otros grupos vulnerables de la poblacién.

e Experiencia en la planificaciéon y ejecucién de actividades de prevencion del
consumo de alcohol y otras drogas.

e Habilidades en el manejo de grupos.

e Experiencia de trabajo en equipos multidisciplinarios, redaccién de informes,
POA’s, MOF, etc.

Experiencia general profesional
Contar con por lo menos 3 afios de experiencia laboral general.
Experiencia especifica

e Demostrar al :nos 1 ano de actividad profesional en temas relacionados con
drogodependencias (prevencion, investigacién, tratamiento o reintegracién de
drogodependientes); y/o trabajo con poblaciones vulnerables (personas en
situacidon de calle, personas privadas de libertad, LGBT, etc.).

Otros

e Se valorara la experiencia laboral en el marco de las leyes 913, 259, 3029, 4,
548 y 070; modelo SAFCI, Plan Sectorial de Salud; Estrategia de Lucha Contra
el Narcotrafico, Plan Nacional de Reduccién de la Demanda de Drogas.

e Se valorara cursos de actualizacién, pasantias u otros post grados (diplomados
v doctorados), relacionados con el puesto.

METODO DE ¢~ ICI*N

Requisitos habilitantes
e Titulo en provisién nacional en psicopedagogia o ciencias de la educacion.
e 3 anos de experiencia laboral general.

e 1 afio de experiencia especifica en prevencién y promocién de la salud, trabajo
de calle, tratamiento o reintegracidén de drogodependientes, etc.

Requisitos calificables

e Titulo académico a nivel licenciatura en psicopedage a o ciencias de la
educacién, ademis de titulos de post grado (2 puntos por cada titulo hasta un
maximo de 12 puntos).

e Experiencia laboral general comprobada en el drea de psicopedagogia o
ciencias de la educacién (4 puntos por cada afio hasta un maximo de 24 puntos,
computables a partir del 4to. afio);

e Experiencia especifica en el trabajo con drogodependencias (prevencidn,
investigacién, tratamiento o reintegraciéon de drogodependientes); y/o trabajo
con poblaciones vulnerables (personas en situacién de calle, personas privadas
de libertad, LGBT, cetc.) (4 puntos por cada afio de trabajo, hasta un médximo
de 24 puntos).

e Experiencia de trabajo en proyectos de desarrollo (2,5 puntos por cada afo de
trabajo, hasta un maximo de 10 puntos).

En base a la calificacién curricular, los candidatos que se¢ consideren idéneos y que
alcancen un puntaje mayor a los 20/70 serdn convocados para efectuar una prueba
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oral, a la cual se atribuird por parte de la comisién un maximo de 30 puntos, como se
indica a continuacidn:

e TUna entrevista sobre t s de cooperaciéon al desarrollo, adicciones,
tratamicnto ambulatorio, y temdticas relativas al programa para el cual se
efectia la seleccidn del candidato, con la finalidad de establecer las actitudes y
las motivaciones patra el cargo a desarrollar.

Al finalizar la evaluacién, sera nominado como candidato vencedor quien haya
obtenido el mayor puntaje global entre la evaluacién de titulos y la prueba oral.

Tiempo de contrataciéon: Hasta el 31 de diciembre de 2019, con posibilidades de
ampliacion (3 meses de prueba).

CONDICIONES DE LA CONSU™ TORIA
Hortarios

" s horarios de trabajo son de 08:30 a 12:30 v 14:30 a 18:30, pudiendo adecuarse los
mismos de acuerdo a requerimiento de funcionamiento del CAIF.

Liv r de trabajo

El lugar de trabajo scrd en la ciudad de Cochabamba, en instalaciones del Centro de
Apovo Integral a la Familia (CAIF) ubicado en la Calle Litoral, esq. Pasaje = ineccer
(Zona Alalay Norte, detrds de CERECO).

El/la consultor/a debe contar con disposiciéon de tiempo para realizar viajes al
interior del Pais.

~ontraparte técnica o supervisor del servicio

La supetvision del trabajo del/la consultor/a, estara a cargo del referente téenico
asignado por el Programa AID 11303.

Monto del contrato y forma de pago

—. servicio de consultoria individual, tendrd una modalidad de pago mensual de Euros
1.300,00 (UN MIL .XXECIENTOS 00/100), el pago se realizarda en forma mensual,
previa presentacién del informe de actividades del mes en un plazo no mayor a 5 dias
héabiles.

El/la consultor/a deberd presentar adjunto a su informe mensual la factura original

de manera mensual y anticipada, adc 1s de presentar el formulario de aportes a la
AFP’s.
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El suscrito declara que lo que afirma en la presente solicitud responde a la verdad.

El suscrito declara también dar su consentimiento para que los datos personales
proporcionados al completar la presente solicitud de admisiéon a las pruebas de
examen se procesen, con la ayuda de herramientas manuales, informatizadas vy
telemdticas, con el fin de gestionar los exdmenes y conservarlos incluso después del
eventual establecimiento de la relacién laboral para los fines relacionados a la gestion
de la relacidén misma.

Doy fe
(Lugar y techa) (Firma del candidato)
El suscrito desea que cualquier comu " :acién sea enviada a la siguiente direccidn:

Senor/a:

T :ccidén de correo
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